Spis tresci

Wykaz skrotow
Wprowadzenie

Cze$¢ 1. Komentarz do ustawy z 26.06.1974 r. — Kodeks pracy, t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.
1502 ze zm. (wyciag)

Dzial trzeci. Wynagrodzenie za prace i inne §wiadczenia
Rozdzial I. Ustalanie wynagrodzenia za prace i innych swiadczen zwigzanych z praca
Art. 77%. [Uklady zbiorowe pracy]

I. Definicja uktadu zbiorowego i przedmiot jego uregulowan
II. Ogolne zasady ustalania warunkow ptacowych

[1l. Gwarantowane minimum

IV. Uzupeienie ptacy minimalnej — wyréwnanie

V. Wynagrodzenie mlodocianych

VI. Warunki i systemy wynagradzania

Art. 77°. [Regulamin wynagradzania]

Art. 773, [Warunki wynagradzania w sferze budzetowej
Art. 77*. (uchylony)

Art. 77°. [Podréz stuzbowal

Rozdzial Ia. Wynagrodzenie za prace

Art. 78. [Kryteria ustalania wysokosci]

I. Definicja 1 sktadniki wynagrodzenia



I1. Premie i nagrody

II1. Sposob obliczania wynagrodzenia netto

A. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

B. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne

C. Zaliczka na podatek dochodowy

Art. 79. (uchylony)

Art. 80. [Wynagrodzenie za prace wykonana]

Art. 81. [Gotowos¢ do pracy; przestdj]

I. Prawo do wynagrodzenia za czas przestoju

Il. Stawka osobistego zaszeregowania

Art. 82. [Wadliwe wykonanie pracy]

Art. 83. [Normy pracy]

Rozdzial II. Ochrona wynagrodzenia za prace¢

Art. 84. [Zakaz zrzeczenia si¢ prawa do wynagrodzenia]
Art. 85. [Termin wyplaty wynagrodzenia]

Art. 86. [Forma i sposob wyplaty wynagrodzenia]

Art. 87. [Potracenia z wynagrodzenia]

I. Rodzaje, kolejnos¢ 1 granice potracen

II. Kwoty wyptacone w poprzednim terminie ptatnosci za okresy absencji

Art. 87" [Kwoty wolne od potracen]



I. Ustalenie kwoty wolnej od podatku

II. Potracenia z zasitkow

III. Potracenia z zasitku i wynagrodzenia chorobowego

Art. 88. [Potracenia na zaspokojenie Swiadczen alimentacyjnych]
Art. 89. (uchylony)

Art. 90. [Odestanie]

Art. 91. [Potracenia za zgoda pracownika]

Rozdzial III. Swiadczenia przyshigujace w okresie czasowej niezdolnosci do pracy
Art. 92. [Wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy]

I. Wysoko$¢ wynagrodzenia za czas niezdolno$ci do pracy

II. Ogo6lne zasady wyliczania

[II. Uzupetnianie podstaw

IV. Wynagrodzenie chorobowe pracownikow mtodocianych
Rozdzial I11a. Odprawa rentowa lub emerytalna

Art. 92'. [Przestanki nabycia; wysokos$¢]

Rozdzial IV. Odprawa posmiertna

Art. 93. [Przestanki nabycia; wysokos¢; osoby uprawnione]

Cze¢s¢ II. Komentarz do rozporzadzenia MPiPS z 15.5.1996 r. w sprawie sposobu
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od
pracy (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1632)

Rozdzial 1. Usprawiedliwianie nieobecnosci w pracy



§ 1. [Przyczyny usprawiedliwiajace]

§ 2. [Zawiadomienie pracodawcy]

§ 3. [Dowody usprawiedliwiajgce nieobecnosc¢]

Rozdzial 2. Zwolnienia od pracy

§ 4. [Obowigzek pracodawcy]

§ 5. [Wezwanie organu wtasciwego w zakresie powszechnego obowigzku obrony]
§ 6. [Wezwanie organu administracji, sadu, prokuratury, policji]

§ 7. [Wezwanie dla biegtego]

§ 8. [Wezwanie dla cztonka komisji pojednawczej]

§ 9. [Badania lekarskie, szczepienia ochronne]
§ 10. [Swiadek wezwany przez NIK]

§ 11. [Inne przypadki]

§ 12. [Honorowy krwiodawca]

§ 13. [Zaj¢cia dydaktyczne]

§ 14. [Posiedzenia rady nadzorczej]

§ 15. [Okolicznosci osobiste]

§ 16. [Wynagrodzenie]

Rozdzial 3. Przepisy koncowe

§ 17. [Derogacja]

§ 18. [Wejscie w zycie]



Czes¢ 1II. Komentarz do rozporzadzenia MPiPS z 29.6.1996 r. w sprawie sposobu
ustalania wynagrodzenia w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia
stanowigcego podstawe obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkow wyrownawczych do
wynagrodzenia oraz innych naleznoS$ci przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. Nr 62,
poz. 289 ze zm)

§ 1 [Przywrocenie; krotsze wypowiedzenie; odwolanie]|

§ 2 [Odszkodowania; odprawy]

§ 2a. [Sposdb obliczania]

§ 3. [Odszkodowanie; odpowiedzialnos¢ materialna]

§ 4. [Wynagrodzenie za przestdj i dyzur]

I. Wynagrodzenie przestojowe

I1. Rekompensowanie nadgodzin

[11. Nadgodziny z dnia wolnego niezrekompensowane odbiorem godzin
IV. Rekompensowanie pracy w niedziele lub swieto

V. Obliczanie wysokos$ci dodatku za nadgodziny $redniotygodniowe

VI. Terminy wyptaty dodatkéw

VII. Skutki odbioru nadgodzin

VIII. Ryczalt za nadgodziny

IX. Rekompensowanie dyzurow

§ 4a [Wynagrodzenie przy stawce miesigecznej]
§ 4b. [Wynagrodzenie za prace w porze nocnej]
I. Obliczanie dodatkow za prace w nocy

II. Ryczalt za godziny nocne

§ 5. [Zwolnienie; niewykonywanie pracy]

§ Sa. [Wynagrodzenie za petny miesieczny wymiar czasu]

§ 6. (uchylony)

§ 7. [Dodatek wyréwnawczy]



I. Uprawnieni do otrzymania dodatku

I1. Obliczanie dodatku jako czynnos¢ jednorazowa

§ 8. [Zmniejszenie dodatku wyréwnawczego]

§ 9. 1. [Podstawa obliczania dodatku wyrownawczego|
§ 10. [Podstawa obliczania dodatku wyréwnawczego]

§ 11. [Wynagrodzenie chorobowe]

§ 12. [Wynagrodzenie za cz¢s¢ miesigcal

I. Spos6b wyliczenia

[1. Zmniejszanie wynagrodzenia pracownika mtodocianego
§ 13. [Odestanie]

§ 14. [Derogacja]

§ 15. [Wejscie w zycie]

Czes$¢ 1V. Komentarz do rozporzadzenia MPiPS z 8.1.1997 r. w sprawie szczegélowych

zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia za

czas urlopu oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop (Dz.U. Nr 2, poz. 14 ze zm.)

§ 1. (uchylony)

§ 2. [Obnizenie wymiaru; urlop bezptatny]

§ 3. [Ustalenie wymiaru urlopu]

§ 4. (uchylony)

§ 5. [Wykorzystywanie przesunietego urlopu]

§ 6. [Wynagrodzenie urlopowe]
§ 7. [Sktadniki wynagrodzenia]
§ 8. [Skladniki wynagrodzenia za okresy nie dluzsze niz 1 miesiac]

I. Ustalanie wynagrodzenia urlopowego



I1. Urlop na przelomie miesiecy

§ 9. [Obliczanie wynagrodzenia urlopowego]

§ 10. [Zmiana wysokosci sktadnikow wynagrodzenia]
§ 11. [Ustalanie podstawy wymiaru]

§ 12. [Skladniki wynagrodzenia]
§ 13. (uchylony)

§ 14. [Ekwiwalent za urlop]

§ 15. [Sktadniki wynagrodzenia]

§ 16. [Sktadniki wynagrodzenia]

§ 17. [Skladniki wynagrodzenia]

§ 18. [Ekwiwalent za urlop]

§ 19. [Wspétczynnik do ustalania ekwiwalentu]
§ 20. [Derogacja]

§ 21. [Wejscie w zycie]

Cze$¢ V. Wynagrodzenia i urlopy w pytaniach 1 odpowiedziach

1. Niewyptacenie przez pracodawce okreslonego sktadnika wynagrodzenia (Mariusz Pigulski)

2. Oddanie pracownikowi dnia wolnego za $wigto w sobote (Bozena Korczynska)

3. Podstawa ekwiwalentu urlopowego pelnoetatowego pracownika a placa minimalna

(Mariusz Pigulski)
4. Wliczanie premii partycypacyjnej do podstawy ekwiwalentu za urlop (Izabela Nowacka)

5. Wliczanie do $redniej urlopowej premii za wyniki (Mariusz Pigulski)



6. Praca w niedziele wynikajgca z rozktadu czasu pracy w rownowaznym systemie czasu

pracy (Bozena Korczynska)

7. Zmiana systemu wynagradzania z systemu prowizyjnego na stala miesi¢czng pensje a

podstawa urlopowa (Mariusz Pigulski)

8. Rozliczanie przepracowanego dnia, za ktory pracownik otrzymal zwolnienie lekarskie

(Anna Kopysé)
9. Zmiana systemu wynagradzania ze stalego na prowizyjny (Mariusz Pigulski)
10. Wyliczenie dodatku nocnego dla 15 minut pracy w porze nocnej (Bozena Korczynska)

11. Wprowadzenie korzystniejszych niz przewidziane w przepisach KP zasad ustalania

ekwiwalentu za niewykorzystany urlop (Mariusz Pigulski)

12. Uwzglednianie w podstawie urlopowej dodatkéw za nadgodziny $redniotygodniowe

(Bozena Korczynska)

13. Kwota wolna od potracen w wynagrodzeniu pracownika oddelegowanego do pracy w

Holandii (Mariusz Pigulski)

14. Potracenie komornicze z dodatkowego wynagrodzenia rocznego (Beata Narog)

15. Kwota wolna od potracen w przypadku skumulowania wynagrodzen (Mariusz Pigulski)

16. Oczekiwanie na wykonanie obowigzkowego specjalistycznego badania lekarskiego a

wynagrodzenie (Malgorzata Podgorska)

17. Wypracowanie przez pracownika pelnego wymiaru czasu pracy mimo absencji w pracy

(Mariusz Pigulski)

18. Sposob naliczania wynagrodzenia za okres zwolnienia z obowigzku $wiadczenia pracy

(Bozena Korczynska)



19. Dodatek z tytulu przekroczenia limitu dobowego a podstawa S$wiadczenia

chorobowego (Mariusz Pigulski)
20. Stosowanie 2 stawek wynagrodzenia w umowie o prace (Dominik Wajda)

21. Wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych a honorarium autorskie (I1zabela

Nowacka)

22. Wynagrodzenie za cze$¢ miesigca w przypadku choroby i zmiany stawki uposazenia w

trakcie miesigca (4nna Kopyscé)

23. Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na potracenie z wynagrodzenia sktadki na

ubezpieczenie (Bozena Korczynska)

24. Zmiana czasu pracy z zimowego na letni (Anna Kopysc)

25. Dokonywanie potracen z pensji (4nna Kopysé)



