
Skrócony spis treści 

Komentarz i przykłady 

I.    System wynagradzania nauczycieli   

 Wysokość średnich płac nauczycielskich i sposób obliczania  

 Kształtowanie wynagrodzeń przez samorządy terytorialne powyżej średnich płac gwarantowanych  

II.  Kompetencje administracji rządowej w zakresie płac nauczycielskich oraz zasady ich 

podwyższania przez samorządy terytorialne  

 Minimalne wynagrodzenie zasadnicze  

 Kwalifikacja płacowa nauczyciela  

 Zwiększenie stawki wynagrodzenia zasadniczego w związku z podwyższeniem wymiaru pensum  

 Inne możliwości podwyższenia wynagrodzenia zasadniczego  

 Przeszeregowanie płacowe nauczyciela   

 Zmiany wynagrodzenia zasadniczego w trakcie roku szkolnego 

 Informacja o wynagrodzeniu w umowie o pracę  

III. Kompetencje organu prowadzącego szkołę, będącego jednostką samorządu terytorialnego 

w zakresie ustalania wynagrodzeń  

 Regulamin wynagradzania nauczycieli   

 Dodatek za wysługę lat   

 Dodatek motywacyjny  

 Dodatek funkcyjny  

 Dodatek za warunki pracy   

 Godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraźnych zastępstw nauczyciela  

 Specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze  

IV. Składniki płacy nauczyciela wynikające z ustawy KN lub przepisów powszechnych   

 Dodatkowe wynagrodzenie roczne  

  Wynagrodzenie za urlop okolicznościowy nauczyciela   

 Wynagrodzenie nauczyciela i jego zmiana w trakcie przebywania na urlopie dla poratowania 

zdrowia   

 Wynagrodzenie za zajęcia dodatkowe w szkole   

 Wynagrodzenie nauczyciela za pracę w formach pozalekcyjnych i pozaszkolnych (np. „zielone 

szkoły”)   

 Wynagrodzenie oraz ekwiwalent pieniężny za urlop wypoczynkowy nauczyciela ....  

 Wynagrodzenie za pracę w porze nocnej   

  Dodatek za uciążliwość pracy  

 Dodatki specjalistyczne  

 Dodatek uzupełniający   

 Nagrody jubileuszowe   

 Profesor oświaty   

 Zasiłek na zagospodarowanie  

  Stan nieczynny   

 Urlop bezpłatny nauczyciela – potrącenia   

 Odprawy z tytułu rozwiązania stosunku pracy oraz z tytułu przejścia na emeryturę lub rentę   

 



V. ZFŚS i dodatki socjalne   

 Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych nauczycieli   

 Dodatki socjalne  

VI. Finansowanie zadań oświatowych a wynagrodzenia nauczycieli  

 Zagadnienia wstępne   

 Źródła finansowania wynagrodzeń   

VII. Wybrane zagadnienia dotyczące kształtowania wynagrodzeń  

 Szczegółowe zasady wyliczania wynagrodzeń dla pracowników będących członkami związku 

zawodowego  

 Regulamin wynagradzania pracowników niepedagogicznych  

Problemy szczegółowe – pytania i odpowiedzi   

I.  Składniki płacy nauczyciela   

 Dodatkowe wynagrodzenie roczne   

 Wynagrodzenie nauczyciela i jego zmiana w trakcie przebywania na urlopie dla poratowania 

zdrowia   

 Wynagrodzenie nauczyciela za pracę w formach pozalekcyjnych i pozaszkolnych  ..  

 Wynagrodzenie oraz ekwiwalent pieniężny za urlop wypoczynkowy nauczyciela  ...  

 Dodatki  

 Nagrody jubileuszowe  

 Zasiłek na zagospodarowanie  

II. ZFŚS i dodatki socjalne  

 Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych nauczycieli  

 Dodatki socjalne  

III. Wybrane zagadnienia   

  Zastępca dyrektora  

 Wypowiadanie umowy zawartej na czas określony  

 Zwolnienie bez wypowiedzenia nauczyciela kontraktowego  

 Zasady rozliczania delegacji służbowej  

 Regulamin wynagradzania pracowników niepedagogicznych  

 Zmiana wysokości wynagrodzenia nauczyciela kontraktowego  

 Zbiór regulaminów i instrukcji wymaganych przez zespół edukacyjny 

  Uwzględnienie w podstawie wymiaru zasiłku chorobowego nauczyciela dodatkowych 

składników wynagrodzenia  

 Egzekucja nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej  

 Obliczanie łączonego pensum nauczyciela  

Akty prawne 

 
 


